Tervetuloa TYM-asiakkaaksi!

Voit aina ottaa meihin yhteytta
ja kysya lisatietoja.

Yhteyshenkilosi TYM-palvelussa: Mika ihmeen TYM?

TYM, eli tyollistymisen monialainen edistaminen
on toimintamalli, missa Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysalue, Keski-Suomen hyvinvointialue ja
Kela osallistuvat yhteistydssa tyollistymisesi
edistamiseen.

e Tydllisyysasiantuntija:

e Sosiaaliohjaaja:

e Kelan tyokykyneuvoja

Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalue ';‘
Neuvontapuhelin: ma—to kello 9-15, pe kello 9-12 AAN EKOSKI
040757 1653 Pohjoisen Keski-Suomen

TYOLLISYYSALUE

Palvelut verkossa Tyomarkkinatorilla osoitteessa
tyomarkkinatori.fi

Pohjoisen Keski-Suomen tyéllisyysalue jarjestaa Loydat meiddt myos somestal
tyévoimapalvelut Adnekoskelle, Hankasalmelle,

Kannonkoskelle, Karstulaan, Kinnulaan, Kivijarvelle, @pohjoinenkstyollisyys
Konnevedelle, Kyyjarvelle, Laukaaseen, Pihtiputaalle,

Saarijarvelle, Uuraisille ja Viitasaarelle. Palvelujen Pohjoisen Keski-Suomen
jarjestdjana toimii Adnekosken kaupunki. tydllisyysalue
www.pohjoisenkeskisuomentyollisyysalue.fi




TYM-asiakkuuden tarvetta arvioidaan kartoitusjaksolla, mika kestaa
maksimissaan kolme kuukautta. Kartoitusjakson aikana teemme
vhdessa ratkaisun siit3, siirrytkd TYM-asiakkaaksi vai jatkatko
tyollisyysalueen peruspalveluissa. Kartoitusjakson jalkeen
tyollisyysasiantuntija ja sosiaaliohjaaja kutsuvat sinut monialaisen
suunnitelman paivittamiseen omalle kotipaikkakunnallesi. Kelan
tyokykyneuvoja on mukana tapaamisessa tarvittaessa etdayhteydella.

Kuka on TYM-asiakas?

TYM-asiakkaita ovat tyonhakijat, ketka tarvitsevat tyollisyyspalveluiden
liséksi sosiaalityon ja kelan kuntoutuspalveluita tyollistydkseen.
Tarkoituksena on auttaa sinua kohti tyoelamaa. TYM-palvelussa emme
tee esimerkiksi eldkeselvittelyja. Tavoitteenamme on luoda yhteinen
suunnitelma, mika auttaa ja tukee sinua tyollistymaan yksilollisen
palvelutarpeen mukaan.

Mihin sitoudut?

TYM-palvelussa kanssasi laaditaan monialainen
tyollistymissuunnitelma. Tydnhakijana sinulla on velvollisuus osallistua
suunnitelman laatimiseen ja tarkistamiseen. Suunnitelma velvoittaa
sinua myos hakeutumaan ja osallistumaan siina sovittuihin palveluihin.
Samalla tavalla kuin muutenkin tyonhakijana, sinun pitda myos
ilmoittaa suunnitelman toteuttamisesta omalle
tyollisyysasiantuntijallesi.

Lakitekstin mukaan: Velvollisuuksien laiminlyonti voi vaikuttaa
oikeuksiin saada tydmarkkinatukea tai toimeentulotukea (Laki
tyovoima- palvelujen jarjestamisesta 380/2023, 4 luvun 39§,
Tyottomyysturvalaki 1290/2002, 2 a luvun 9 ja 10§, Toimeentulotukilaki
1412/1997, 2a§ ja 10§ seka Laki tyollistymisen monialaisesta
edistamisesta 381/2023, 78§).

Mika muuttuu?
TYM-palvelussa tydskentelevilld tyollisyysalueen, hyvinvointialueen ja
Kelan tyontekijoilld on lakisddteinen oikeus vaihtaa valttamattomia
tietoja, joiden perusteella monialainen tyollistymissuunnitelma
laaditaan (381/2023, 158). Valttamattomat tiedot maaritelldan aina
asiakkaan yksilollisen tilanteen mukaan.

Kun tietojen vaihtoon on lakisddteinen oikeus, se tarkoittaa sit, ettd
emme tarvitse siihen erillistd suostumusta. Emme kuitenkaan koskaan
vaihda muuta kuin tyollistymisesi edistdmiseen liittyvaa tietoa. Sinulla
on myos oikeus tarkistaa sinusta kirjatut tiedot (Yleinen
tietosuoja-asetus (EU) 2016/679, 13-14 artikla).

Mita asiakasrekisteriin voidaan tallentaa (381/2023 118§):

1. henkil6- ja yhteystiedot

2. TYM-asiakkuuteen, asiointiin tymissa ja asioinnin
mahdollisesti edellyttamiin erityisjarjestelyihin liittyvat
tiedot

3. koulutusta, tyohistoriaa ja ammatillista osaamista koskevat
tiedot

4. sellaiset sosiaalista tilannetta koskevat tiedot, joilla on
vaikutusta tyollistymiseen ja jotka ovat valttamattomia
palvelujen tarjoamiseksi

5. sellaiset terveydentilaa ja ty6- ja toimintakykya koskevat
tiedot ja arviot, joilla on vaikutusta tyollistymiseen ja jotka
ovat valttamattomia palvelujen tarjoamiseksi

6. palvelutarvetta koskevat tiedot, joilla on vaikutusta
tyollistymiseen

7. tehtya monialaista tyollistymissuunnitelmaa seka sen
toteutumista, seurantaa ja tarkistamista koskevat tiedot.




